
Conteúdo Programático: Gestão de Pessoal
Recolha de dados pessoais para criação de ficha de funcionário por importação

Aspetos de remuneração definidas no contrato

Sindicato

Enquadramento no Relatório Único

Alterações Contratuais

Alterações de Remuneração

Gestão de Pessoal, Processamento
Salarial e Obrigações Legais

Tema:
RH CentralGest Cloud
Nível 2 : Intermédio

www.centralgest.com comercial@centralgest.com (+351) 231 209 530

Destinatários:
Recomendamos a conclusão do curso:
RH CentralGest Cloud | Nível 1: Essencial

Duração:
6 Horas

Nível 2: Intermédio

Conteúdo Programático: Processamento Salarial
Componente base do salário: trabalho suplementar

Outras componentes do salário (isenção de horário, ajudas de custo, kms, férias não gozadas, entre outros)

Cálculo das Horas Extra 

Cálculo dos Prémios e Bonificações

Cálculo de Penhoras

Segurança Social situações específicas

Retenção na Fonte IRS situações específicas

Outras deduções legais (Sindicato)

Conteúdo Programático: Obrigações Legais
Ficheiro para a Seguradora

Listagens informativas

Ficheiro do Relatório Único

Prazo de Entrega

Conteúdo Programático: Consultas
Listagens de Penhoras

Declaração de Rendimentos

Consulta de Abonos e Descontos

Parametrizações de Abonos e Descontos


