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LayOff Simplificade Regime dd&keducéo

Assistente de Configuracéo

A dualizacdo énultiempresapelo que ira efetuar a criagdo de um novo tipo de falta e a ira criar
novoabonode uma s6 vez em todas as empresas selecionadas.

1° PassoPara iniciar o assistente de configuragdo multiempresa, necessitara de aceder uma das
seguintes funcionalidadesnarcacéo de eventos, recolha de dados ou processamento de
salarios.

Assistente de Configuracdo Apoio excecional Lay off simplificado (COVID-19)

Este assistente vai ajudar a configurar o CentralGest ERP para as empresas seleccionadas.

Decreto-Lei n.? 10-G/2020
de 26 de margo

Apoio excecional Lay off simplificado (COVID-19)

Aplicacdo do regime de Lay off simplificado (COVID-19), decorre das regras previstas na Portaria n.® 71-A/2020, de 15 de
margo, retificada pela Dedaracdo de Retificacdo n.® 11-C/2020, de 16 de margo e alterada pela Portaria n. @ 76-8/2020, de

18 de margo, em vigor na sequénda da Resolugio do Conselho de Ministros n.® 10-Af2020, de 13/03, tendo sido revogada a
Portaria n.? 71-A/2020, de 15 de margo, pelo Decreto-Lei 10-G/2020, de 26 de margo e que agora se aplica.
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2° Passo Selecione as empresas onde pretende que sejam criados automaticamente o tipo de
falta e o abono correspondentes as medidas de apoio excecionais do-CDpaEa Lay Off

Simplficado.
& Assistente de Configuragdo Apeio excecional Lay off simplificade (COVID-19) - O X
Assistente de Configuracdo Apoio excecional Lay off simplificado (COVID-19)
Lista de empresas a serem configuradas,
Selecdone as empresas e dique em seguinte para continuar,
Arraste um cabecalho de coluna aqui para agrupar por essa coluna =
Sel.  |Empresa  |Mome Empresa Info
|| |AsH - -
| Asm B
| asMm
W | Ana JE
J | aBs T
W | ACO Empresa Limpa Agores
W | AFC Formacéo SA
W | Acv -
¥ | AQ _
|| BIO U
V|| cau
|| lcom T C
o | cnv
W | coo 5
)] o R 2 uf
1‘ Anterior Cancelar

3° Passo Serdo criados automaticamente os seguintes codigos de descatecabono, tal
como mostra a imagem seguinte:
& Assistente de Configuracao Apoio excecional Lay off simplificado (COVID-19) = | E -

Assistente de Configuracdo Apoio excecional Lay off sumplificado (COVID-19)
Parametrizacio dos dados Apoio excedonal Lay off simplificado {COVID-19)

Geracdo dos cadigos para o Apoio excecional Lay off simplificado (COVID-19)
56 ze aplica caso ndo existam oz cddigos na empresa

Apoio Excecional & Familia

Cdpia cddigos por omiss3o

Cédigos a serem criados

Céd. de Abono: 330| |Apoio Lay off simplificado (COVID-19)
Cdd. de Desconto : 330 Falta para Apoio Lay off simplificado {(COVID-19)
Céd. de Abono Reducio: 390| Lay off Red. Periodo trabalho {COVID-19)
Céd. de Desconto Reducdo: 390| [Falta Lay off Red. Periodo trabalho (COVID-19)

L1y Caso o Codigo a ser gerado ja exista, sera criado o proximo valor disponivel.

Anterior Seguinte Cancelar

e =TT

Caso estes codigos ja estejam em uso, devera trocar para outros que estejam livres.
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4° PassoNa marcacao deventos, registe o periodo de fadtdo trabalhador e selecione o tipo
de falta correspondenteSlecione o tipo de processamento mensal e adicione o desabmto
LayOff Smplificado (COVH29), como na imagem:

Marcacgao Faltas

L

Data: 01/04/2020 v | |14/04/2020
Dia Inteiro
Hora: 09:00:00

abril 2020 b |
t g g s s

d s

= 13:00:00 =

15 16 1718 Tipo Falta: |ed. Periodo trabalho (COVID-19) =

18 20 21 22 23 2425

N&o Recolhe Escolhe Depoi © Recolhe

agosto 2020 |
d s tgaqg s s Tipo Proce: |1 Processamento Mensz ~
1 Desconto: 890 F Layoff Red. Trabalh -

2 3 456 78 |&
9 101112131415 Data Para Processamento: 14/04/2020
16 17 18 19 20 2122
232425262788 + Adicionar | J§ Remover
30 31

o R i ] I

*NOTA: Esta falttlAOpode ser marcada neecolha de dadoscom excecéo dos trabalhadores
cuja recolha de horas é feita mensalmente.
Devera marcar os dias e horas em Lay Off.

5° Passo Processe os salarios como habitualmente e ira verificar que o CentralGest efetuou
corretamente todos os célculos
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Calculo de apoio por Lay Off Simplificado (CQ¥)ERegime de
Reducéao

De acordo com a legislacdo em vigoeste regime:
1 Otrabalhador recebe2/3 da sua retribuigdo iliquid@om um minimo de 1 RMMG
6copzZnnev 4GS dzYo woedAp2n RSO D ¥ alpdzSyY
0 70% assegurado pela Seguranca Social;
0 30% assegurado pelo empregador.
1 Isencdo total do pagamento das contribuicdes a Seguranca Social a cargo da entidade
empregadorado valor do apoio atribuido.
1 Os encargos de outros abonos que ndmstam do custdhora do funcionarioestdo
sujeitos a encargos d&guranca Social, pois ainde& muitas hesitacdes oficiaes
informacéo cruzada

Descarregu® Excel de apoigue o ajudara a perceber os célculos associados a:
{ Valores de falta
1 Compensacgoes retributivas
. 70% Apoio Seguranca Social
1 30% Comparticipacdo do empregador na compensacao retributiva

Ajudara ainda a saber o niumero de horas por dia de falta a marcar no CentralGest.
Como preencher?

Este Excel de apoio esta ja preparadoaptazer todos os calculos associados ao Lay Off de
reducdo em poucos passos. Apenas tera que preencher as célules: Por exemplo:

Dias em lay Of 20

Horas trabalhadas / dia em Lay C 5

Numero de horas diarias periodo norm 8
Remuneracao normal iliquida do trabalhadc M®nnn

Os restantes quadros mostram os calculos baseados nos dados introduzidos.

min (1 x RMMGnax (3 x RMMG

Limite més completo copXnn mddnp

Limite periodo Lay Off NMHOZ00 MDPHT N (Para 20 dias)
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Periodo Lay Off
Periodo NormalInteiro (2/3) Reduzido
Dias 10 20 20 20
Salario 000200 €cccXcTnnen XN nn MeC X
Valor/dia 0O0X00 € 00X00 HEH ZHH HEH X H

Periodo Normalnimero de dias e valores devides periodo senlay Off

Periodo Lay Off
Inteiro: numero de dias e valores devidem periodode Lay Off, valores a considerar

para dias inteiros de trabalho. Para verificdRetribuicdo minima devida ao trabalhadpbem
como valor de faltas e valores de Periodo de Lay Off Reduzido.

(2/3): Valor de 2/3 dos valores por inteiro em periodo de Lay Off. Para verificar a
Retribuicdo minima devida ao trabalhador

Reduzido: Valores para calculo de valor de faltas e Retribuicdo a pagar pelo
empregador pelo trabalho a tempo parcial

Retribuicdo a pagar pelo empregador pelo trabalho a tempo pare nmc
Retribuicado minima devida ao trabalhadc nnnzx

Compensacdo retributive HT 2T

Apoio da Seguranca Social (70 M2

Comparticipagdo do empregador na compensacao retributiva (3( y 2o

1 Retribuicdo a pagar pelo empregador pelo trabalho a tempo parcisledor salario
devido em Periodde Lay Off Reduzido.

f Retribuicdo minima devida ao trabalhador Valor calculado pelos (2/3) em
periodo de Lay Off, considerando os limites minimos e maximos

f Compensacdo Retributiva= Retribuicdo minima devida ao trabalhador
Retribuicdo a pagar pelo empregador pelo trabalho a tempo parcial

1 Apoio daSeguranca Social 70% xCompensacao Retributiva
1 Comparticipagdo do empregador na compensacao retributiva 30% X
Compensacéao Retributiva
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O quefazerno CentralGest?

O célculo deste apoio e da respetiva falta € sobre a retribuicdo normal iliquidé, d#weréo
constar todas as remuneragdes P, M e B. No CentralGest, estes tipos de remuneracdes deverédo
constar do custo/hora do funcionario.

Como fazer com que os abonos constem do custo/hora do funcionéario?

1° Configurar abono:

Codigo: Abono | ~ | 1350 Isencdo de Horério v
Grupo de Abono: 18 Isencdo Horarios |~ s
Descricdo Breve: Isencdo de Hordrio

Descrigdo Completa: Isencdo de Horario

Tipo Rendimento IRS: A Cat A - Trabalho Dependente i
Valor Limite Incidéndia: 0,00|
Valor Unitdrio: 0,00
(%) Incidénda Seg Sodial: 0,00
Cod. Rem. S. Sodal: B Prémios, Bonus e Prestacdes Caracter Mensal IS s
Arredondamento: 8 Para Centésima, mais proxima [
Unidade Defeito: 1 Valor || %
Abono Reducdo Remuneratdria
Desativado (Trabalhadores Servigo Publico)
Integracao na Contabilidade

J Abonos e Descontos do Empregado | Encargos Patronais |

N. Conta a Débito: 6321901 Remun. Pessoal - Outros - Isencdo do horario de trabalho ’-
N. Conta a Crédito:

J IRS I Mapas I Horas Extras || CustoHora | C.G.A | Descontos Proporcionais I Seguros ‘

Tipo Valor Unitario a Recolher: |Valor Fixo >

Este Abono Contribui para o Calculo do PRECO/HORA

Nao o Sm

2° Verificar data dadmisséo de colaborador e colocar a recolha de dados fixos do abono
anterior desde a data de admissé&o do colaborador. Por exemplo:
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,Di Manutencdo de Dados de Empregados - 001 - Empresa de demonstracdo

¥ Dados Gerais

| ) Identificacio
- Naturalidade
) Contactos

- 7] Dados Financeiros
- ) Outros Dados
-7 Foto

-] Comentarios
-] Anexos

-] Campos Dinamicos

e Dados Remuneracdo
) vendmento

-7 Loc, Trab. e Férias
iJ) Dados RS

i Contrato de Trabalho
-] Moeda Estrangeira
-7 Dados Profissionais
7] Outros Dados

“~{ 2] Campos Dinamicos
EH| Vendmentos

| |pata de Admisszo:

[ « X © | Pesq.Codigo: [T & O] X | pe,ﬁh: v |52 - | -
tos e e | /7 Enoregado Produsio =
Nome: Empregado Producdo c
Situacdo: 0001 | Activo [~] (&) =
N°deRegstosno Cadastro: 2
N° do Registo Actual: ,2—
Selecdone o Registo a Visualizar: 1 de maio de 2020 -] &

| |Ad'niss'a'o cont. sem termo

01/05/2019 -

Recolha de Dados Fixos

Todos os Processamentos

1

H _Abono

|Processammtn Mensal

-]

‘ _Isen;ﬁo de Horario

2 Jo Empregado Producdo

01/05/2013 | ~ |

Até: [31/12/2050 | - |

Valor:

‘Valor Unitario
250,00

__Umidade

1,00 valor

250,00 ~ |

Incidénda: 0,00

[ I I

-—
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3° Atualizar o custo/hora do funcionario na ficha de colaborador, separador Vencimento:

Clique em okyerifiqgue que o valor/hora do funcionario ficou alterada e em seguida clique no
botéo Gravar, alterando a ficha.

Agora marque normalmente a falta. Qualquer falta marcada, a exce¢édo das que apenas tém
em conta o valor hora base, ira considerar este novorva




